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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 2018070001995
: 19/07/2018

S T

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgénica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demdas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidn
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010263395 del 09 de julio de 2018, la sefiora MARIA DEL
ROSARIO GIRALDO GIRALDO, con cédula 21.397.173, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula —Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural Fabian Sebastian Jiménez,
Sede, Centro Educativo Rural Marco Antonio Alzate, del Municipio de Marinilla, a partir del 01
de agosto de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educaciéon del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la sefiora MARIA DEL
ROSARIO GIRALDO GIRALDO, con cédula 21.397.173, al cargo de Docente de Aula — Basica
Primaria, en el Centro Educativo Rural Fabian Sebastian Jiménez, Sede, Centro Educativo Rural
Marco Antonio Alzate, del Municipio de Marinilla, a partir del 01 de agosto de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacidn, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTI’CULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él {la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/ %'}W A7

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edugacion de Antioquia

-7

on [jron Arvolfe o ses K, G — o “; é Q "\\‘
Reviso. Juan Dairon Arroyave Naranjj Reviso: van de J. Guzmén Lopez viSo: TereSita Aguilar Garcia Aprobo: guan Eugenio Maya Lema
Profesional Especializado Director Talento Humano Directora Juridica) Subsecgktario Administrativo

P: Verénica Gallego
12/07/20618

Vevémea Guliese
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2618070001996
Fecha: 19/07/2018

S|

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria. de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De-conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidén
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010270949 del 13 de julio de 2018, la sefiora VIVIANA
MARCELA QUIROS AGUIRRE, con cédula 43.975.447, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula - Matematicas, en la Institucion Educativa Rural La Cruzada, Sede, Colegio
La Cruzada, del Municipio de Remedios, a partir del 27 de julio de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la sefiora VIVIANA
MARCELA QUIROS AGUIRRE, con cédula 43.975.447, al cargo de Docente de Aula -
Matematicas, en la Institucién Educativa Rural La Cruzada, Sede, Colegio La Cruzada, del
Municipio de Remedios, a partir del 27 de julio de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndémina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida. .
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VG

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NE'ST\OZ DAVI[g RESTREPO BONNETT

Secretario de Educagion de Antioquia

E

Profesional Especiafizado Director Talento Humano Directora Juridica)

id T -
(7’1/&4.4%/m/4 hopale| 3es, ). - [Ree e AT
Reviso: Juan Dairon Arroyave Nara Reviso: Ivan d¢/J. Guzman Lopez Rewviso: Teresita Agtilar Garcia ™ Apro Juan Eugenlo aya Lema

ne

P: Verbnica Gallego
12/07/2018

Vevoniea Gallege

OH

\
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 8070001 997

e

Por el cual se Traslada unos Docentes y Directivos Docentes en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, Pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgdnica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacidn para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del
Departamento de Antioquia, adoptd la planta de cargos docentes, directivos docentes vy
administrativos para los municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto
3020 de 2002, planta modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision

discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacidn del Servicio se requiera
el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o dentro del
mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un

servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad v, iii) traslado por solicitud del
docente o directivo interesado.

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de caracter
académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la prestacion del servicio.

* En tal caso, a fin de atender necesidades educativas en el Departamento de Antioquia, por
necesidad del servicio es procedente el traslado de algunos Servidores Docentes debido a que
existe vacantes que deben cubrirse; igualmente, algunos de estos educadores solicitaron ser
trasladados, por lo tanto fueron analizadas dichas peticiones y de acuerdo con las vacantes

existentes, fueron aprobadas sus solicitudes, siendo procedente la reubicacion de unos Docentes
vinculados en Provisionalidad.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones, a los Docentes que seguidamente se

relacionan:
EDUCADOR
A ceouta | nuo | NSTTUCON | municipio | pLaza | ENREEMPLAZO gy B L
TRASLADAR
"1 JUDITH 32.091.507 | Psicologa Institucion Amalfi 4163500- | Morelia Restrepo | Directivo Coordinadora de
ELENA Educativa 015, Jiménez, c.c. Docente la |.E.Gaspar de
CARDENAS Pueblo Nuevo Mayoritaria | 21.447.749, Coordinadora | Rodas del
SALINAS quien Renuncié Municipio de
Caceres, plaza
1200020-044,
Mayoritaria
21 JESUS 8.152.535 | Licenciadoen | Institucion SantaRosa | 0666500- | Julian Camilo Docente de | LE. Filiberto
ANTONIO Filosofia y Educativa de Osos 018, Ospina Aula - Restrepo Sierra.
MONTOYA Ciencias Escuela Normal Mayoritaria | Saldarriaga, Filosofia del Municipio de
GOMEZ Religiosas Superior Pedro ¢.c.1.035.850.095, Maceo, érea
Justo Berrio quien paso a otro Educacion
Municipio Religiosa, plaza
4250010-011
Mayoritaria.
3| GLADYS DE 43.713.041 | Licenciadaen | Institucion El Carmen de | 2250100- | Cindi Cristina Bésica LER. Juana
JESUS Educacion Educativa Viboral 008, Lépez Betancur, | Primaria Maria Gallego
VELASQUEZ Basica Campestre Mayoritaria | c.c. del Municipio de
MONTOYA Primaria Nuevo 1.036.394.943, Guame, area
Horizonte sede quien paso a otro Tecnologia e
Centro establecimiento Informatica,
Educativo Rural plaza 2178500-
Madera Juan 017, Mayoritaria
Nicolas
41 MARIA 32.557.000 | Licenciada en | Institucion Campamento | 0841000- | Plaza Vacante Directiva 1.E. Cardenal
EUSTELLY Educacion Educativa 002, Docente Anibal Muioz
RAMIREZ Fisica, Nuestra Sefiora Mayoritaria Coordinadora | Dugue del
PENA Recreaciony | del Rosario Municipio de
Deportes Santa Rosa de
0Oso0s,
Coordinadora,
plaza6860000-
002, Mayoritaria
51 YESICA 1.042.707.835 | Licenciada en | Institucion Giraldo 1094500- | Rosmira de Jesus | Basica C.ER. Alfonso
ALEJANDRA Educacion Educativa Luis 001, Cardona Primaria Palacio Arango
URREGO Basica con Andrade Mayoritaria | Londofio, ¢.c. del Municipio de
LONDONO Enfasis en Valderrama 32.275.589, quien Fredonia, area
Informatica sede Centro paso a otro Tecnologia e
Educativo Rural establecimiento Informética,
Filo del Medio plaza 1749550-
009, Mayoritaria
51 WALDO 1.033.336.354 | Normalista Institucion Amaga 0300030- | Plaza Vacante Basica |.E.R. El Hato
ADRIAN Superior Educativa 055, Primaria sede CER La
RESTREPO Pascual Correa Mayoritaria Garcia del
ORTEGA Florez sede LE. Municipio de
Luis Eduardo Caicedo, Basica
Valencia G. Primaria, plaza
1121610-003,
Mayoritaria
LVASQUEZE 2de3




LVASQUEZE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los Servidores Docentes,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que le
sean aplicable, a los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de Inicio
y Terminacion de Labores, para efectos de la novedad del proceso de Nomina, de no hacerlo,
dentro del tiempo estipulado la Oficina de Némina suspenderd el pago de salario.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de los Servidores Docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
%’)W {7 (B

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edficacion

e

: Luis Aiberto Vasquez Echeverri- Contralista, Reviso: Ivan de J. Gfzman Lopez
juko 16 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica

N Mﬁ T\ M .Q‘/\‘—""L‘Y‘{S\Aﬁz/ . \QZ\ Y"\h
Proyec!| Revisd: Teresita Aguilar Garcia Aprabo: g Eugenty Maya Lema

m;

Subsectario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Radlcado D 2018070001998

T

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones y
se Traslada un Docente

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modificd
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del
servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico

presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacién y administracién del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1(_)75 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de

educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Por necesidad del servicio educativo y por la demanda de la poblacién escolar en el
Municipio de Arboletes se requiere 1 plaza docente en el nivel de Basica Secundaria y
Media en el Area de Artistica — Musica, para la Institicion Educativa Rural La Candelaria
sede Colegio la Candelaria, en tal sentido se hace necesario realizar Conversion de la
plaza en el mismo establecimiento y en el mismo municipio.




DECRETO NUMERO HOJAN°® 2

"Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo. financiada con el Sistema General de Participaciones”

En la Institucién Educativa Rural La Candelaria Sede Colegio La candelaria, del municipio
de Arboletes, existe (1) una plaza sobrante en el nivel de Béasica Primaria, la cual debe
ser convertida en el nivel de Basica Secundaria y Media en el area de Artistica — musica.
en tal sentido se hace necesario realizar la conversion de la plaza, para la misma
Institucion Educativa y el mismo municipio.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convertir la plaza docente oficial en el Municipio de Arboletes, la
cual se describe a continuacion:

- T ' PLAZA
ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL -
MUNICIPIO MAYORITARIA

o O EDUCATIVO PLAZAS AREA NIVEL — AREA
| . .
¢ Institucion Educativa Rural La . . . . .

Arboletes % Candelaria Sede (_Iolegio La 1 Rl N ekl I\S/ég?;dana y

! e Area Artistica - MUsica

ARTICULO SEGUNDO: La plaza convertida en el articulo anterior, quedara de la
siguiente manera:

' N° DE
MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL
Arbolet Institucion Educativa Rural La Candelaria y Basica Secundaria y
Jjoleles sede Colegio la Candelaria ] Media
I N Area Artistica - Musica

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

o )=

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educagion de Antioquia

- LN p) "

Profcto, it Revis6: 5O ~ y :. “\‘
’ [ > S — ! o
%@a@%&ﬁﬂ (’(W'Ua %@Eﬁ.‘éﬁz%m&g&z TE ESI{A(A%L}L)\MIII\ N G\%IO‘AAYA LEI\&

Profesional Direccidn de latento Humano | Director Talento Humano Directora Juridica bsecretario Administrativi

s-

16-07-2018 A% \
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicadn D 201 8070001999

e T

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos
docente y administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modifictd la pianta
de cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del servicio educativo en
el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.
El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes en
algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al Departamento,
frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y
empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio; distribuir las plantas
departamentales, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender en condiciones de
eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia, y organizar la prestacion y
administracion del servicio educativo en su jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la planta de
personal se haré con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Lo anterior el articulo 2.4.6.1.3.4. de! Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los establecimientos
educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de educacién o quien haga
sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal por
municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros establecidos
en el presente Capitulo.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a proceso
ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de caracter académico
o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la prestacion del servicio por el
proceso de reorganizacion y en aras de atender situa_cio‘nes administrativas

Que por necesidad del servicio educativo en el Municipio de San Pedro de Uraba se identifico
que en la Institucion Educativa Camilo Tofres, falta una (1) plaza docente en el nivel de Basica
Primaria, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial.

En el Centro Educativo Rural El Zumbido Sede Centro Educativa Rural Tres Esquinas, del
municipio de San Pedro, existe una (1) plaza sobrante en el nivel de Basica Primaria, la cual debe




DECRETO NUMERO HOJA N°® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo. financiada con el Sistema General de Participaciones”

ser trasladada. En tal sentido se hace necesario realizar el traslado de la plaza y el docente, para
la Institucion Educativa Camilo Torres del mismo municipio.

De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado del siguiente docente.

RAFAEL ENRIQUE BARRERA GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 08.598.477,
vinculado en Provisionalidad, Licenciado en Educacion Basica Primaria, quien viene cubriendo la
plaza en el Centro Educativo Rural EI Zumbido sede Centro Educativo Rural Tres Esquinas, del
municipio de San Pedro de Uraba en el nivel de Basica Primaria, y que posee la idoneidad para
cubrir la plaza trasladada al nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Camilo Torres del
municipio de San Pedro de Uraba.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente de la siguiente Institucién del municipio San
Pedro de Urabd, el cual se describe a continuacion:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZAS NIVEL
San Pedro de Centro Educativo Rural El Zumbido 1
Uraba sede Centro Educativo Tres Esquinas Basica Primaria
__ MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZAS NIVEL- AREA
San Pedro de Institicion Educativa Camilo Torres 1 Basica Primaria
Uraba

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagado con recursos
del Sistema General de Participaciones, a Rafael Enrique Barrera Gémez, identificado con cédula
de ciudadania N° 98.598.477, Licenciado en Educacion Basica Primaria, vinculado en
Provisionalidad, como Docente de Basica Primaria, para la Instituciéon Educativa Camilo Torres del
municipio de San Pedro de Uraba; viene como docente de Basica Primaria en el Centro Educativo
Rural El Zumbido sede Centro Educativo Rural Tres Esquinas del mismo municipio.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educaciéon de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno. i

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEXTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE,Y CUMPLASE

eatm N =

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educaciér} de Antioquia
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Profesional Dird¢c.on de Talento Humano | Director de Talento Humano Directora Juridica ubsecy
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002000
Fecha: 19/07/2018

oW

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado (a)
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipio no certificados de Antioquia.

* El seiior JESUS ADAN SANCHEZ RAMIREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
71.691.034, Filosofo, Licenciado en Filosofia, Especialista en Teorias, Métodos y Técnicas de
Investigacion Social: Investigacion Educativa, quien actualmente presta sus servicios como
Docente de Basica Secundaria, Area de Filosofia, en la Institucion Educativa Gabriel
Echavarria del municipio de Caldas, adscrito a la Secretaria de Educacion de Antioquia,
nombrado (a) en Propiedad mediante Decreto 059 del 16 de abril de 1996, inscrito en el Grado
14" del Escalafon Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida de (la)
Docente, de quien mediante Resolucion N° 20182000057365 del 06 de junio del 2018, Ia
Comision Nacional del Servicio Civil ordena a la Secretaria de Educacion del Municipio de
Itagli, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del (la)
Docente en esa entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Itagii al encontrar que retine los requisitos,
suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de Educacién de
Antioquia y el Secretario de Educacion del Municipio*de Itagli, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del (la) docente JESUS ADAN SANCHEZ RAMIREZ, para el Municipio
de ltagui.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan-conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE ITAGUI, al JESUS ADAN SANCHEZ RAMIREZ,
identificado (a) con cédula de ciudadania 71.691.034, Filésofo, Licenciado en Filosofia,
Especialista en Teoria, Métodos y Técnicas de Investigacion Social: Investigacién Educativa,

VFUENTESW Tde2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Secundaria, Area de
Filosofia, en la Institucion Educativa Gabriel Echavarria del municipio de Caldas, inscrito en
el Grado “14” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: EI (la) educador (a) JesUs Adan Sanchez Ramirez, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Itagli tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Sanchez Ramirez, en el
Municipio de ltagi, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara
la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacidén y ascenso
en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién del
Municipio de ltagii.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPQO BONNETT
Secretario/de Educacion

Apse
Proyecté: Revisé: Teresita Aguilar Garcia, Re}iso: Ivén de Jesis Guzman Lépez, Revisé: Juan Eugenio Maya Lema,
Vanessa Fuentes Welsh Directora Juridica irector Talento Humano Subsecretario Administrativo
26/06/2018 ~h -
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 8070002001

e

“Por medio del cual se acepta una renuncia”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 125, sefiala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucion y fa Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra
las causales de retiro de quienes estén desempefiando funciones publicas, en el numeral
3: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante oficio sin radicar del 16 de julio de 2018, el doctor FEDERICO GUERRA
HOYOS, identificado con la cédula de ciudadania 71. 692*612 presentd renuncia al cargo
de SECRETARIO DE DESPACHO (Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 020, Grado
04, NUC. Planta 3011, ID Planta 0365, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL
SECRETARIO de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, adscrito
a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir del 26 de julio
de 2018.

En mérito de lo expuesto sé,

DECRETA
ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por el doctor FEDERICO GUERRA
HOYOS identificado con la cédula de ciudadania 71.692. 612 al cargo de SECRETARIO
DE DESPACHO (Libre Nombramiento y Remocion), Codlgo 020, Grado 04, NUC. Planta
3011, ID Planta 0365, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de

'a SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, adscrito a la Planta Global
de la Administracién Departamental Nivel Central, a partir del 26 de julio de 2018.

COMPNIQUESE Y CUMPLASE

VEFES S LR

LONS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

NA)
Revisé: Aprobé: 7 Aprobé
Olga Lucia Giraldo G. Natalia Patricia Jerja Palacio Jairo Alferts
Profesional Especializado Directora de P/ softal Secretdrio




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Radicado n 2018070002002

e T

“Por medio del cual se deroga un acto administrativo de Nombramiento”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

en uso de sus facultades Constitucionales y Legales
CONSIDERANDO QUE:

El Décreto nimero 648 del 19 de abril de 2017, que modiﬂc@ mediante el articulo 1° el titulo 5 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, en su articulo 2.2.5.1.12, consagr6
expresamente la Derogatoria del nombramiento, de la siguiente manera:

“La autoridad nominadora debera derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacién del- nombramiento, no acepta, o no toma
posesion del empleo dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente Titulo.”

Mediante el Decreto numero 1799 del 06 de julio de 2018, se nombro6 al sefior JUAN ESTEBAN
PATINO VANEGAS, identificado con cédula de ciudadania 8.161.957, en la plaza de empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisional en vacante definitiva), Codigo 219, Grado 02, NUC.
Planta 3312, ID Planta 0217, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental, Nivel
Central, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL DIRECTOR del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE PREVENCION, ATENCION Y RECUPERACION DE
DESASTRES - DAPARD.

Por necesidad del servicio y en aras de evitar la afectacion a la funcién publica, se hace necesario
derogar el mencionado acto administrativo de nombramiento, con el fin de proceder a proveer esta
serie de empleo, en cuanto la persona que fue nombrada para el mismo manifesté expresamente
la no aceptacion de dicha designacion.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Derogar el Decreto numero 1799 del 06 de julio de 2018, por medio del cual se
nombré al sefior JUAN-ESTEBAN PATINO VANEGAS, identificado con cédula de ciudadaniz
8.161.957, en la plaza de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO (Provisional en vacante
definitiva), Codigo 219, Grado 02, NUC. Planta 3312, ID Planta 0217, adscrito a la Planta Global dé
la Administracion Departamental, Nivel Central, a3|gnado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL.
DIRECTOR del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE PREVENCION,
ATENCION Y RECUPERACION DE DESASTRES - DAPARD, de conformidad con lo expuesto en

la parte motiva.
COMURIQUESE Y CUIVASE L
v i’j‘# LY e

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

o
Vi

Profesional Universitario Profesional Especializado’ Directora
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2018070002003
Fecha: 19/07/2018
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, §eﬁala que la Funcién Administrativa esta
al servicio de los intereses generales. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Con el propésito de que el Servicio Publico se preste ‘eficientemente, es necesario conceder
encargo en funciones a la doctora ELIANA VANEGAS ZAPATA, identificada con cedula de
ciudadania 43.550.468, titular del cargo de DIRECTOR*ADMINISTRATIVO Caédigo 009, Grado
02. NUC Planta 3117, ID Planta 1136, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y GESTION SOCIAL: en la plaza de empleo DIRECTOR
ADMINISTRATIVO, Cédigo 009, Grado 02, NUC. Planta 4997 ID Planta 3294, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION DE ORGANISMOS COMUNALES ambos de la SECRETARIA DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y DESARROLLO SOCIAL, ambos adscritos a la Planta Global de
la Administracion Departamental Nivel Central, mientras duren las vacaciones de su titular el doctor
IVAN JESUS RODRIGUEZ VARGAS, identificado con cédula de ciudadania 71.750.490, a partir
del 19 de julio y hasta el 10 de agosto de 2017, ambas fechas inclusive.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO UNICO: Encargar de las funciones del cargo de DIRECTOR ADMINISTRATIVO,
Codigo 009, Grado 02, NUC. Planta 4997, ID Planta‘3294, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION DE ORGANISMOS COMUNALES, a la doctora ELIANA VANEGAS ZAPATA,
identificada con cedula de ciudadania 43.550.468, quien continuara ejerciendo las funciones
propias de su cargo como DIRECTOR ADMINISTRATIVO Codigo 009, Grado 02, NUC Planta
3117, ID Planta 1136, asignado al Grupo de Trabdjo DIRECCION DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y GESTlON SOCIAL, ambos de la SECRETARIA DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y DESARROLLO SOCIAL, adscritos a la Planta Global de la Administracion
Departamental Nivel Central, mientras duren las vacaciones de su titular el doctor IVAN JESUS
RODRIGUEZ VARGAS, identificado con cedula de ciudadania 71.750.490, a partir del 19 de julio y
hasta el 10 de agosto de 2017, ambas fechas inclusive.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE K
erel

PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 201 8070002004
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la Administracién
Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de la ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre nombramiento y
remocion seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los requisitos para el
desempenio del cargo.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°: Nombrar a la doctora JULIANA GIRALDO MACIAS, identificada con cédula de
ciudadania nimero 1.035.420.449, en Ia plaza de empleo DIRECTOR ADMINISTRATIVO, Codigo
009, Grado 02, NUC. Planta 0668, ID Planta 0431, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
MERCADEO de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, nombramiento
ordinario en empleo de libre nombramiento y remocién.

Viene como DIRECTOR OPERATIVO (Libre Nombramiento y Remocion), Cédigo 009, Grado 01,
NUC. Planta 4935, ID Planta 0767, adscrito al Grupo de Trabajo SUBGERENCIA DE MERCADEO
Y VENTAS de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.

ARTICULO 2°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 648 del 19
de abril de 2017, que reza textualmente:

“Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se efectué el
nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el
desempefio del empleo por la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y
de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, dejando
las constancias respectivas.”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos para el ejercicio
del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o que la informacién
y documentacion aportada no es veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

vistleret

IS PEREZ GUTIERREZ

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicade: D 2018070002005
Fecha: 19/07/2018 .
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“Por medio del cual se confiere una Comision de Servicio;’
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, vy,
CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en el articulo 2.2.5.22 y siguientes - Clases de Comision, sefiala expresamente:

“Las comisiones pueden ser:

1. De servicio, al interior o al exterior del pais para ejercer las funciones propias del
empleo en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones especiales
conferidas por los superiores, asistir a reuniones, conferencias o seminarios, o realizar
visitas de observacién que interesen a la administracion y que se relacionen con el ramo
en que presta sus servicios el empleado.”

De igual forma el mismo Decreto citado, establece la duracion de la Comisién de
Servicios, la cual puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones
de servicio y por una sola vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para
los empleados que tengan funciones especificas de inspeccion y vigilancia; El
Comisionado debe presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro
de los ocho dias siguientes a su vencimiento.

Mediante Acta del Consejo de Gobierno celebrada el 16 de julio de 2018, como
consta en el Acta Nro.29, se present6é al Gabinete Departamental la solicitud de
Comisién de Servicios, para el doctor GILBERTO QUINTERO ZAPATA, para los
dias entre el 23 y hasta el 26 de julio de 2018, ambas fechas inclusive, la cual tiene
como objeto “Participar como delegado del Gobernador en el 16° Foro de
Liderazgo en Infraestructura Latinoamericana y del Caribe y asistira a una mesa de
reuniones privadas para la presentacion de los proyectos de infraestructura”. Que
se llevara a cabo en Miami (FLORIDA — ESTADOS UNIDOS).

Los tiquetes. aéreos (ida y regreso) seran asumidos por la Gobernacion de
Antioquia.

Los gastos de desplazamientos internos y viaticos seran asumidos por la
Gobernacion de Antioquia, estos seran calculados de acuerdo con los Decretos
Departamentales N°2017070004620 y 2016070005502. Se liquidaran 4 dias por un
valor de US$390 diarios.

El doctor GILBERTO QUINTERO ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania
70.042.861, desempeiia la plaza de empleo de SECRETARIO DE DESPACHO
(Libre Nombramiento y Remocién), Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 1180, ID
Planta 1035, adscrito al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA, adscrito a la Planta Global de la
Administraciéon Departamental Nivel Central.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se concede una Comision de Servicios”

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comision de Servicios al doctor GILBERTO
QUINTERO ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania 70.042.861, quien
desempefia la plaza de empleo de SECRETARIO DE DESPACHO (Libre
Nombramiento y Remocion), Cédigo 020, Grado 04, NUC Planta 1180, ID Planta
1035, adscrito al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA FISICA, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central, para los dias entre el 23 y hasta el 26
de julio de 2018, ambas fechas inclusive, para “Participar como delegado del
Gobernador en el 16° Foro de Liderazgo en Infraestructura Latinoamericana y del
Caribe y asistira a una mesa de reuniones privadas para la presentacion de los
proyectos de infraestructura”. Que se llevara a cabo en Miami (FLORIDA -
ESTADOS UNIDOS).

Los tiquetes aéreos (ida y regreso) seran asumidos por la Gobernacién de
Antioquia.

Los gastos de desplazamientos internos y viaticos seran asumidos por la
Gobernaciéon de Antioquia, estos seran calculados de acuerdo con los Decretos
Departamentales N°2017070004620 y 2016070005502, se liquidaran 4 dias por un
valor de US$390 diarios.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Comision de Servicios se concede, sin
perjuicio de la previa autorizacién del Gobierno Nacional a que hace referencia el
articulo 129 de la Constitucién Politica, en caso que asi se requiera.

ARTICULO TERCERO: EIl doctor GILBERTO QUINTERO ZAPATA, identificado
con cédula de ciudadania 70.042.861, debera reintegrarse a sus labores el dia 27
de julio de 2018, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva, y presentar un
informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los tres (3) dias siguientes a

su vencimiento.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE /
R ‘ i
v/ SANLYey .
LMS PEREZ GUTIERREZ

- GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

& . o/ ) /

.
N

2
Elaboré: { Revisé: Aprobé Aprobé W
Isabel Paulina Castrillén V. O)J Olga Lucia Giraldo Garcfa, Natalia Patjci rra Palacio Jairo Alb 3

Profesional Universitario fesi Especializaddy, / Directora d& Pdrsonal Secretaglo espacho

e




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcadn D 201 8070002006

o

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el articulo
300 numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 70 de 2017, y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 70
de 2017, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y reducciones de recursos de destinacion especifica en
cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién social de Antioquia
adicionara Recursos de Destinacién Especifica, los cuales fueron
certificados por el Secretario Seccional de Salud en el oficio con Radicado
2018020040970 del 24 de mayo de 2018 y ratificados por la Contadora
General del Departamento en el oficio con Radicado 2018020041201 del
24 de mayo de 2018, correspondientes a excedentes de recursos del SGP
que quedaron en caja y bancos a 31 de diciembre de 2017. Dichos
recursos se destinaran al pago de deuda de vigencias anteriores.

c. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia

solicité concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion,
en el oficio con radicado 2018020042535 del 30 de mayo de 2018.

e

MPULGARINC




d. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto
favorable mediante el radicado 2018020043110 del 1° de junio de 2018.

e. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

f. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

g. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos del saldo en cajay
bancos correspondientes al afio 2017, para cubrir el page de deuda de
vigencias anteriores.

En mérito de o expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con el

siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
Recursos de
forzosa
inversion -
Salud.

4-PS3031| 1116 | T1.B.6.2.1.2.1.2.3 | 999999999 999999 | 4.916.133.449 | Prestacion del

servicio a la
poblacién
pobre
afiliada.

no

Total

4.916.133.449

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de Inversion en
la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, segun el

siguiente detalle:




MPULGARINC

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcion

Fondo

44PS3031

1116

A236

330103000

070056014

4.916.133.449

Servicio atencion en
salud a fa poblacion
pobre y vulnerable.
Todo El
Depariamento,

Antioquia - Déficit
Vigencias Anteriores

Total

| 4.916.133.449

Ariiculo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

Revis: Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto
Revis¢: Claudia Vélez Gahego Asesora Despacho Hacienda
arin, Subsegretaria de Hacien
enag. S \ etari

Pjedad Soto,
gd rahita C,

Aprobé: Angela
Vo Bo: Carlos

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

u;//ivezzx

UIS PEREZ GUTIERREZ

Gobernador de Antloqwa

RIANA ARIA[HERNAN ZGIL
cretana e Hactenda
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcadn D 2018070002007

e

Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confieren los
articulos 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 70 de 2017,y

CONSIDERANDO:

a. Que de conformidad con el inciso final del:articulo 24 de la Ordenanza 70 de
2017, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y:reducciones de recursos de destinacién especifica en cualquier
momento de la vigencia.

b. Que la Gerencia de Servicios Publicos, solicitdé mediante oficio con radicado
2018020030820 del 3 de mayo de 2018 y corregido por el oficio con radicado
2018020042016 del 29 de mayo de 2018, del valor a incorporar al
presupuesto 2018, de los siguientes recursos: '

> $1.542.167.660 correspondientes a la descertificacion de los
Municipios de Zaragoza y Fredonia por parte de la Superintendencia
de Servicios Publicos para el manejo de los recursos del Sistema
General de Participaciones de Agua Potable y Saneamiento Basico -
SGP-APSB, de los cuales $1.403.332.868 son con situacion de fondos
y $138.834.792 sin situacion de fondos. Estos valores a incorporar son
con base a los reportes de los documentos de distribucion de la suma

de ocho doceavas SGP-26-2018.

v




> $3.926.455.825 Recursos no ejecutados de vigencias anteriores por
los municipios que se encuentran descertificados en esta vigencia,
correspondientes a saldo en caja y bancos - Recursos del Balance del
Sistema General de Participaciones - Sector Agua Potable y
Saneamiento Basico-SGP-APSB de los Municipios Descertificados.

c. Que la Gerencia de Servicios Publicos, solicité mediante oficio con radicado
2018020041958 del 29 de mayo de 2018 a la Contadora General del
Departamento, la certificacion para la incorporacion de las rentas
administradas de municipios descertificados.

d. Que la Direccion de Tesoreria de la Secretaria de Hacienda certifico
mediante oficio con radicado 2018020042339 del 30 de mayo de 2018, los
saldos disponibles de las rentas administradas de los municipios
descertificados al 31 de diciembre de 2017 por valor de $3.926.455.825.

e. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora
General del Departamento de Antioquia mediante oficio con radicado
2018020044468 del 12 de junio de 2018, certifico el ingreso de los recursos
de la vigencia por valor de $1.542.167.660 y los recursos del balance de las
rentas de los Municipios Descertificados por valor de $3.926.455.825.

f. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

g. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria General.

h. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos de inversion para la
administracion de los recursos dzl Sistema General de Participaciones de
Agua Potable y Saneamiento Basico (SGP-APSB) para los municipios
Descertificados del Departamento de Antioquia.

RESUELVE:

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria de
Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
S.G.P Agua
Potable y

Saneamiento
0-AP3055 | 1914 | TLA26.2.1.1.5.2 | 999999999 | 999999 | 1.096.618.636 | Basico -
Municipios
Descertificados
Zaragoza

CRUIZR
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0-AP3883

1914

TILA26.21.152

999999999

999999

306.714.232

S.G.P Agua
Potable y
Saneamiento
Basico -
Municipios
Descertificados
Fredonia

1-AP3883

1914

TLA26.2.1.1.5.2

999999999

999999

138.834.792

S.G.P Agua
Potable y
Saneamiento
Basico -
Municipios
Descertificados.
Sin Situaciéon de
Fondos.
Fredonia

4-AP3880

1914

T1.B6.2.1.2.1.5.2

999999999

999999

217.480.760

Participacion
para Agua
Potable y
Saneamiento
Basico -
Municipios
Descertificados
San Pedro de
Uraba

4-AP3881

1914

TI.B.6.2.1.2.1.52

999999999

999999

436.613.628

Participacion
para Agua
Potable y
Saneamiento
Basico -
Municipios
Descertificados
Peque

4-AP3062

1914

T1.B.6.2.1.2.1.5.2

999999999

999999

1.846.220.417

Participacion
para Agua
Potable y
Saneamiento
Basico -
Municipios
Descertificados
Narifio

4-AP3879

1914

TI.B.6.2.1.2.1.56.2

999999999

999999

321.235.965

Participacion
para Agua
Potable y
Saneamiento
Basico -
Municipios
Descertificados
San Juan de
Uraba

4-AP3049

1914

T1.B.6.2.1.2.1.5.2

999999999

999999

590.142.745

Participacion
para Agua
Potable y I
Saneamiento
Basico -
Municipios
Descertificados
Anza




Participacién
para Agua
Potable y
Saneamiento
Basico -
Municipios
Descertificados
Armenia

4-AP3068 | 1914 | T1.B.6.2.1.2.1.5.2 | 999999999 | 999999 514.762.310

TOTAL 5.468.623.485

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos en la Gerencia de
Servicios Publicos, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion

Administracion
recursos del
SGP APSB
Municipios
Descertificados.
Zaragoza

0-AP3055 | 1937 A-3.16 901310000 | 902240019 | 1.096.618.636

Administracion
recursos del
0-AP3883 | 1937 A-3.16 901310000 | 902240079 | 306.714.232 | SGP ~ APSB
Municipios
Descertificados.
Fredonia

Administracion
recursos del
SGP APSB
Municipios
Descertificados.
Sin Situacion de
Fondos.
Fredonia

1-AP3883 | 1937 A-3.16 901310000 | 902240079 138.834.792

Administraciéon
recursos del
SGP APSB
4-AP3880 | 1937 A-.3.16 901310000 | 902240076 217.480.760 | Municipios
Descertificados.
San Pedro de
Uraba

Administraciéon
recursos del
SGP APSB
Municipios
Descertificados.
Peque

4-AP3881 | 1937 A-.3.16 901310000 | 902240077 436.613.628

CRUIZR
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4-AP3062

1937

A-3.16

901310000

902240007

1.846.220.417

Administracion
recursos del
SGP APSB
Municipios
Descertificados.
Narifio

4-AP3879

1937

A-3.16

901310000

902240075

321.235.965

Administracion
recursos del
SGP APSB
Municipios
Descertificados.
San Juan de
Uraba

4-AP3049

1937

A-3.16

901310000

902240012

590.142.745

Administracién
recursos del
SGP APSB
Municipios
Descertificados.
Anza

4-AP3068

1937

A-3.16

901310000

902240027

514.762.310

Administracion
recursos del
SGP APSB
Municipios
Descertificados.
Armenia

TOTAL

5.468.623.485

Articulo Tercero. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

uffA"Z/

LYIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

Secretario General

Revis6:
Reviso:

Aprobé:fAng

<M

Or“‘/ﬁ

Andrés Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuesto

Claudia Vélez Gallego, Asesora Despacho Hacienda

io Juridico
e P

Proyectdf Claudia Lucia Ruiz Ramirez, Profesional Universitarioﬁs‘)__
a lfiedad So\Marig, S % etaria de Hacienda E\A)'Q
iedrahital¢ardepas\gu
MAEE'\ \

/7:::.,/
b

AN\ /

R MAURICIO GARCIA QUIROCZ  ADRIANA V(\;ARIA
Segcretaria de Haci




LESTRADAT

DEPARTAMENTO DE:ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcado I) 201 8070002008

S T

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en espemal de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constituciéon Politica, y la Ordenanza 70 de 2017,y

4

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 70
de 2017, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y reducciones de recursos de destinacion especifica en
cualquier momento de la vigencia.

Que la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional - MANA, solicito

‘a la Contadora General del Departamento en el oficio con Radicado

2018020031156 del 4 de mayo de 2018, certificacion de los rendimientos
financieros del PAE Jornada Unica, para ser incorporados.

Que con fundamento en el Articulo 95 de la Ordenanza 28 de 2017 que
aprobd el Estatuto Organico de Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, la Contadora General del
Departamento certifico los recursos a adicionar en el oficio con Radicado
2018020033800 del 18 de mayo de 2018.




d. Que la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional - MANA, solicitd
a la Direccion de Presupuesto en el oficio con Radicado 2018020041769
del 28 de mayo de 2018, incorporar al Fondo 0-3189 los rendimientos
financieros del PAE Regular y Jornada Unica.

e. Que la Secretaria de Hacienda — Direccién de Presupuesto, solicitd
concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion en el
oficio con Radicado 2018020046125 del 19 de junio de 2018 para
incorporar recursos de rendimientos financieros, para la Gerencia de
Seguridad Alimentaria y Nutricional ~MANA, los cuales podran ser
reinvertidos.

f. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emiti6 concepto
favorable en el oficio con radicado 2018020046590 del 21 de junio de
2018.

g. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

h. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

i. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos de rendimientos
financieros del PAE Regular y Jornada Unica.

En mérito de lo expuesto,

i

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcién

Ingresos
corrientes de
libre
destinacion
diferentes a la
participacion
de libre
destinacion
Propésito
General:

0-3189| 1114 T1.B.8.1.3 999999999 | 999999 224.197.501

Total 224.197.501

LESTRADAT




LESTRADAT

Articulo Segundo. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional MANA, de la siguiente manera:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcion

0-3189

1139

A.1.2.10.2

330104000

020158001

224.197.501

Suministro de
raciones para el
Programa de
Alimentacioén

Escolar para
garantizar la
permanencia de la
poblacidén escolar |
en Todo El

Departamento,
Antioquia,
Occidente

Total 224.197.501

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacién.
Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

X\/ /‘I/IV(Z 1

PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

ar((/

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ RIANA vARiA/ ERNANDEZ GIL

cretaria de Hacienda|

Aprobé: Angegla Piedad Sot arin, Subsecretaria de Hacien
Vo_Ba. garlos Rieqrahita C4rdenag. t idi




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 2018070002009

e

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Tecnologico de Antioquia 1U

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en gjercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 70 de 2017,y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 70
de 2017, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adicionés y reducciones de recursos de destinacion especifica” en
cualquier momento de la vigencia.

b. Que una de las funciones del Tecnoldgico de Antioguia IU, es establecer
convenios y contratos con entidades e instituciones publicas y privadas
para el logro de sus procesos misionales, aprovechando la experiencia y
la capacidad administrativa de las facultades de Educacion y Ciencias
Sociales, Ciencias Administrativas y Econémicas, Ingenieria y la de
Derecho y Ciencias Forenses, lo que le permite a la Institucion gestionar
proyectos de desarrollo social que redunden en el progreso humano
integral y sostenible a nivel nacional y departamental.

c. Que el Tecnolégico de Antioquia IU, solicité concepto favorable ante el
Departamento  Administrativo = de  Planeacion mediante  oficio
R2018010231438 del 15 de junio de 2018, con el objeto de adicionar el
rubro “Fortalecimiento de la Educaciéon Superior Oficial” para la ejecucién
de los recursos administrados.

d. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto
favorable en el oficio con radicado 2018030234413 del 21 de junio de
2018.

e. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

; Hacienda. 7
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LESTRADAT

f. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

g. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos de inversion con
destinacién especifica al Presupuesto del Tecnolégico de Antioquia [U.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de ingresos del Tecnolégico
de Antioquia U, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Desc’:ipcié
Otros
0-4900 | 1251 | T-IE 110204033127 | 999999999 | 999999999 | 5.000.000.000 ;:/g""e“bs
Contratos
Total 5.000.000.000

Articulo Segundo. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversién del
Tecnolégico de Antioquia 1U, de la siguiente manera:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion
Fortalecimien
to de Ila

0-4900 | 1251 A1.7.2 330408000 | 020198001 | 5.000.000.000 | Educacion
Superior
Oficial.

Total 5.000.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a
PUBLIQUESH] COMUNIQU E,YCOMPLCS\E
v
VENE SRS

3

LUIS PEREZ GUTIERREZ
G\obernador de Anti i

(hyccé—
JAVIER MAURICIO GsRCiA QUIROZ

RIANA MARIA HERNANDEZ GIL
é cretaria de' Haciend

Proyectd: Dordlba Castrillon Monsalve. Profesional Universitario Prgsb upuesto TdeA % /
Revis¢: Claudia Vélez Gajlego, Asesora Despacho Hacienda / G
Aprobd: Angelp Riedad S\ Marin, Qubdecretaria de Hacienda
V. arlod Piqdrahita Cardefas L\q retari6 Juridico
)
.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcado D 2018070002010

e T

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADO!R DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 70 de 2017,y

a.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 70
de 2017, el Gobernadonr del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y reducciones de recursos de destinacién especifica en
cualquier momento de la vigencia.

Que la Secretaria de Hacienda adicionara Recursos de Destinacion
Especifica, los cuales fueron certificados por la Direccion de Tesoreria en
el oficio con Radicado 2018020011604 del 26 de febrero de 2018 y
ratificados por la Contadora General del Departamento en el oficio con
Radicado 2018020012428 del 27 de febrero de 2018, correspondientes a
saldo en caja y bancos de Recursos del Balance. Dichos recursos se
destinaran a programas del Gobierno “Antioquia Piensa en Grande”; en la
Secretaria de Infraestructura Fisica de la siguiente manera:

> $54.987.811 Para la construccion, mantenimiento y
operacion conexion vial Aburra Oriente.




LESTRADAT

. Que la Direcciéon de Presupuesto solicitd en el oficio con Radicado

2018020041426 del 25 de mayo de 2018 los rubros para adicionar dichos
recursos.

. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica, mediante oficio con Radicado

2018020042587 del 31 de mayo de 2018 envio el rubro para adicionar
dichos recursos.

. Que la Secretaria de Hacienda solicité al Departamento Administrativo de

Planeacion concepto favorable para adicionar la inversion en el oficio con
Radicado 201802045637 del 18 de junio de 2018.

Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto
favorable en el oficio con Radicado 2018020046205 del 20 de junio de
2018.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos para lg construccion,
mantenimiento y operacion conexion vial Aburra Oriente.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero.

Adiciénese el Presupuesto y PAC de ingresos en la

Secretaria de Infraestructura Fisica, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
Otros recursos de
forzosa inversion

4-2500( 1114 | TIB62129 | 999999999 | 999999 | 54987.811 | diferentes al SGP
(con destinacién
aspecifica)

Total 54.987.811




‘LESTRADAT

Revisé Andrés Felipe Mufioz. Mejia Director de Presupues%%/
Reviso (flaudia Vélez Galiego,’/Asesora Despacho Haciend .
Aprobo

Vo,

Articulo Segundo. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria de Infraestructura Fisica, de acuerdo al siguiente detalle:

Fondo| C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion

Construccion,
mantenimiento y
"4-2500 1120 A9.1 310504000 | 182317001 54.987.811 operacion
conexion vial
Aburra Oriente

Total 54.987.811

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%u /‘/7/6)/(’2K

IS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

MAURICIO GARCIA QUIROZ RIAN;A ARIA %NKND ZGIL
Secretario General %y . cretaria de Haciehda

Proyecté:jLuz Stella Estrada Toro. Profesional Universitario

ngela Piedad Sot ;gtin, Sybsgcretaria de Hacienda
ar} drahita (4 ,51}’3 3 cretario Juridico
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070002011
Fecha: 19/07/2018

s NN RN

“Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las

facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confieren los

articulos 300, numeral 9 de la Constitucion Politica y la Ordenanza 70 de 2017,y

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con el articulo 24 de la Ordenanza 70 de 2017, el

Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las adiciones y
reducciones de recursos de destinacion especifica en cualquier momento de
la vigencia.

. Que el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia solicito concepto

favorable al Departamento Administrativo de Planeacion, mediante Oficio
con radicado N°R2018010210584 del 31 de mayo del 2018, para adicionar

al agregado de inversion los recursos especiales provenientes de la
Ordenanza 12 de 2015.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion, emitié concepto

favorable en el oficio con radicado N°2018030221189 de mayo 31 del 2018,
para modificar los programas de inversion.

. Que del conceptd favorable emitido por el Departamento Administrativo de

Planeacion, solamente se adicionaran los recursos de destinaciéon especial
trasladados por la Fabrica de Licores de Antioquia - FLA, en cumplimiento a
la Ordenanza 12 de 2015 “Por la cual se adopta la politica publica para el
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fortalecimiento de las artes y la cultura en el Departamento de
Antioquia”.

e. Que el presente Decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

f. Que el presente Decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

g. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 2017, “Por
medio de la cual expide el Estatuto Organico de Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas”, el
Subdirector Administrativo y Financiero del Instituto de Cultura y Patrimonio

de Antioquia, certificd las modificaciones presupuestales mediante oficio del
23 de mayo del 2018.

h. Que el objetivo de este Decreto es adicionar recursos al agregado de
inversion provenientes de la Ordenanza 12 de 2015, para dar cumplimiento
a las metas establecidas en el Plan de Desarrollo 2016 - 2019 “Antioquia
Piensa en' Grande”, linea estratégica 3 “Equidad y Movilidad Social”,
componente de cultura y patrimonio.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1°. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

Otras transferencias del

Nivel Central
0-2708 | 1255 | T-IE11020505030198 999999999 999999 $525.355.818 Departamental - FLA -

Ordenanza 12 de 2015

TOTAL $525.355.818

Articulo 2°. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Gastos, de conformidad con el

siguiente detalle:

Ve




Fofgdo C.G. | Pospre A. Fun Proyecto Valor Descripcion
Desarrollo de convocatorias publicas para
la creacion, la innovacion y el
0-2708 | 1255 A5.1 330801000 060000001 $525.355.818 fortalecimiento de la ciudadania cultural en
Antioquia
Total $525.355.818

Articulo 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a los

/

LUIS PEREZ GUTIERREZ

e |

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ

Secretario General )

Proyectd: Yaneth Beddya Sierra. Profesional Universitario Pre’yeto &.

Revisé:  Andrés Felipp Mufioz Mejia. Director de Presupuesie

Aprob¢:  Isabel Cristifia Carvajal Zapata ~ Directora Insifiuto de &m\q\

Angela PieBad Soto Magin. Subsecretaria gde Hacienda

Claudia Vélgz Gallego - Asesora Juridica

Vo Bo: sArt o Redranhit rdergs —
Cotlo MW

Gobernador de Antioquia

Cergy

RIANA MARIA H
Skcretaria de Hacienda
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DEPARTAI\?IENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETO

Radlcadn D 2018070002012
9/07/2
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Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 70 de 2017,y

é"é 2 /"{ .

ATOBONE/»/

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 70

de 2017, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y reducciones de recursos de destinacion especifica en
cualquier momento de la vigencia.

. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia,

mediante oficio N° 2018020012691 del 28 de febrero de 2018, solicitd
certificaciéon para adicionar al presupuesto de la vigencia 2018, segun
cierre fiscal afio 2017 correspondiente a los recursos del S.G.P — Aporte
Patronal sin situacion de fondos por valor de $ 9.857.471.291.

. Que la Secretaria de Hacienda adicionara Recursos de Destinacion

Especifica, los cuales fueron certificados por el Director de Gestion
Integral de Recursos de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioguia en el oficio del 8 de mayo de 2018, ratificados por la
Contadora General del Departamento en el oficio con radicado
2018020032542 del 11 de mayo de 2018, correspondientes a saldo en

caja y bancos a diciembre 31 de 2017, sin situacion de fondos. Dichos j
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recursos se destinaran a programas del Gobierno “Antioquia Piensa en
Grande”; en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de

Antioquia de la siguiente manera:

> $ 9.857.471.291 Se utilizaran para ejecutar los recursos del S.G.P
Aportes Patronales mediante la firma de documentos de acuerdos de
pago con las Empresas Sociales del Estado.

. Que la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de Antioquia,

solicitd concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion,
para adicionar recursos mediante oficio con radicado 2018020041159 del
9 de mayo de 2018.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto

favorable en el oficio con radicado 2018020043105 del 1 de junio de 2018.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos para dar

cumplimiento ai articulo 2.4.10 paragrafo 1 del Decreto 762 de 2017, para
ejecutar los recursos del S.G.P Aportes Patronales mediante firma de
documentos de acuerdo de pago con las Empresas Sociales del Estado,
con definicion de metas de produccion de servicios y de Gestion
Financiera, esto con el fin de garantizar la ejecucién total y efectiva de los
recursos de Aportes Patronales.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicidnese el Presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antiogquia, de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

5-PS3034

1116

T1.B6.2.1.2.1.2.3

999999999

999999

9.857.471.291

Recursos de
forzosa
inversion -
Salud:
Prestacién del
servicio a la
poblacién pobre
no afiliada

Total

9.857.471.291




ATOBONF

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, de conformidad con

el siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcién

5-PS3034

1116

A23.1.13

330103000

070056020

9.857.471.291

Servicio atencion
ensaludala
poblacién pobre y
vulnerable Todo
El Departamento,
Antioquia - SGP
Salud Aportes
Patronales

TOTAL

9.857.471.291

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

JA\%IER AURICIO GARCIA QUIROZ A
I i General

PUBLIQU]

LUIS PE

e
drahita

Aprotz;o"; AngelaMaria Pi
ot
P

s

Gobernador de Antioquia

&\((//

(

: Tobon Franco. Profesional Universitario
Revis¢: Apfirés Felipe Mufioz. Mejia Director de Presupuest
Reviso: Claudia Vélez Gallego; Asesora Despacho Hacienda

d.Soto, Subsgcretaria de Hacien{?/
rdegas. ipduridico
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REZ GUTIERREZ

| HERNANDEZ GIL
retariaide Hacienda
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

1ladicad0 l)2018070002013
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo'un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo: 22 de laLey 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarlos y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal adm|n|strat|vo que laboran en
los diferentes Establemmlentos Educativos de los Municipio no certificados de Antioquia.

* |a sefiora LEIDY CRISTINA RIVERA MARQUEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.069.463.982, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades ~ Lengua
Castellana, quien actualmente presta sus servicios como de Docente de Basica Primaria en
la Institucion Educativa Rural Los Llanos - Sede Centro Educativo Rural Las Lomitas del
municipio de Peque, adscrita a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado (a) en
Propiedad mediante Decreto 2016070002780 del 16 de mayo del 20186, inscrito (a) en el Grado
“2A" del Escalafon Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida de (la)
Docente, de quien mediante Resolucion N° 20182000055545 del 28 de mayo del 2018, la
Comision Nacional del Servicio Civil, Ordena a la Secretaria de Educacion del Municipio de
Monteria, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables bara la reubicacién del (la)
Docente en esa entidad Territorial.

* El Departamento Antioquia y el Municipio de Monteria - Departameto de Cordoba, al
encontrar que reune los requisitos, suscribieron el Convehio Interadmmlstratlvo de Traslado,
entre el Secretario de Educacion de Antioquia y el Secretario de Educamon del Municipio de
Monteria respectivamente; acceden al traslado del (la) docente LEIDY CRISTINA RIVERA
MARQUEZ, para el Municipio de Monteria.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo. para el MUNICIPIO DE MONTERIA, a la sefiora LEIDY CRISTINA
RIVERA MARQUEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.069.463.982, Licenciada en
Educacién Basica con Enfasis en Humanidades — Lengua Castellana, quien actualmente
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

presta sus servicios como de Docente de Béasica Primaria en la Institucion Educativa Rural
Los Llanos - Sede Centro Educativo Rural Las Lomitas del municipio de Peque, inscrito (a) en
el Grado “2A” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) sefora Leidy Cristina Rivera Marquez, debera
tomar posesion del cargo en el Municipio de Monteria tal como lo sefiala el Decreto 1075 de
2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado (a) el (la) docente Rivera Marquez, en el
Municipio de Monteria, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién
del Municipio de Monteria.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

=

ESTOR AVIDO%ESTREPO BONNETT
Secretanio de Educacion

I

Proyectd: Reviso: Teresita Aguilar Garcig,| Aprobd: ivan de Jesis Guzman LO{* Aprobd: Juan Eugenio Maya Lem
Vanessa Fuentes Welsh Directora Jiridic; Director Talento Humano Subsecretario Administragvo
15/01/2018 oy o o ¢
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002014
Fecha: 19/07/2018

s N

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el'Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes EstabIeC|m|entos Educativos de los Municipio no certificados de Antioquia.

* El sefior JORGE MARIO AGUIRRE RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania
1.069.484.657, Normalista Superior, quien actualmente presta sus servicios como de Docente
de Basica Primaria en la Institucion Educativa Antonio Roldan Betancur - Sede Centro
Educativo Rural La Rodriguez del municipio de Bricefio, adscrito a la Secretaria de Educacion
de Antioquia, nombrado (a) en Propiedad mediante Decreto 2016070003155 del 23 de mayo
del 2016, inscrito (a) en el Grado “1A” del Escalafon Nacional Docente, informacién que reposa
en la hoja de vida de (la) Docente, de quien mediante Resolucién N° 20182000056325 del 30
de mayo del 2018, la Comision Nacional del Servicio Civil, Ordena a la Secretaria de
Educacién del Municipio de Monteria, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables
para la reubicacion del (la) Docente en esa entidad Territorial.

* El Departamento Antioquia y el Municipio de Monterla - Departameto de Cérdoba, al
encontrar que reune los requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado
entre el Secretario de Educacion de Antioquia yel Secretario de Educacién del Municipio de
Monteria respectivamente; acceden al traslado del (la) docente JORGE MARIO AGUIRRE
RODRIGUEZ, para el Municipio de Monteria.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

-

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE MONTERIA, al sefior JORGE MARIO AGUIRRE
RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania 1.069.484.657, Normalista Superior,
quien actualmente presta sus servicios como de Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Antonio Roldan Betancur - Sede Centro Educativo Rural La Rodriguez del
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

municipio de Bricefio, inscrito (a) en el Grado “1A” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo
con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Jorge Mario Aguirre Rodriguez, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Monteria tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado (a) el (la) docente Aguirre Rodriguez, en el
Municipio de Monteria, sera relevado(a) de Némina de! Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Monteria.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

f \F&P\
NESTOR DAVID REéTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

Proyecto: Revisé: Teresita Aguilar Garcigf| Aprobo: lvan de Jests Guzman L6 'Aprobé: Juan Eugenio Maya tem
Vanessa Fuentes Welsh Directora Juridica Director Talento Humano Subsecretario Administrativ
15/01/2018 Py E Is)
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 807000201‘

e umuuu||\|u\||\\|m||\\n||1\||u [

Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal unos Docentes en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016, 7777 T ]

NSIDERANDG QQE 5

i'5.de octub\i'eiti 0
:ducactonxpéfﬁ ‘reél:zar nombramventos trasladar

* Mediante el Decreto 20160700053
y otorga funciones a la Secret
encargar, dar licencias, otorgar co
em
v

los procesos disciplinarios y den no
docentes y personal administrativo que Iaboran e 65 dtferentes Establecimientos Educatlvos de
los municipios no certificados de )epartamento de- Antioqwa

* Que mediante el Decreto Depc{sarﬁental 2015’4 1615 del ;7{de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Décenteswy»Dl eg:t; \ Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no é\ertmcados délwbepartamef{to de Antioquia, financiados con

g w,/ e

recursos del Sistema General de Partférsé‘mones i

o

"“x
* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacidn temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al
aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza
Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes
existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo
establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempeniar la
funcidn docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a quienes se relacionan a continuacion

- LUZ ENID ALZATE OSORIO, identificada con Cédula 39.170.783, Licenciada en Educacion
Agroambiental y Ciencias Naturales, como Docente de Aula, Basica Primaria para el Centro
Educativo Rural Vargas, Sede Centro Educativo Rural La Urraefia del municipio de Betulia,
plaza 1536100-001, en reemplazo de Yulieth Santos Ruiz, con Cédula 1.088.264.629, a quien
se le concedid vacancia temporal.

- GUSTAVO ERNESTO ALVAREZ PATINO, identificado con Cédula 98.468.484, Licenciado en
Educacidn Fisica, Recreacion y Deportes-Nivel Basica, como Docente de Bdsica Primaria para
el Centro Educativo Rural Santa Ana, Sede Centro Educativo Rural Santa Ana del municipio
de Angostura, plaza 0825000-001, en reemplazo de Leidy Vanessa Durango Molina, con
Cédula 1.048.017.836, a quien se le concedié vacancia temporal.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Y N

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: S 2018060228537
Fecha: 20/06/2018
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Por la cual se aprueba una reforma de estatutos al COMITE DE
REHABILITACION.

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE
ANTIOQUIA, en uso de sus-facultadesegatesy-en-especial de las conferidas por
el articulo 19 del Decreto 1088 de 1991, el cyal,fue shbrogado por el Decreto 996
del 29 de mayo de 2001, y | | e S

l

: ]
1. Que el Presidente de la "Betreto 1088 del 25 de abril de
1991, por medio de la

Subsector privado del

del Estado en los términodJndicadoSi R akDecséto 1088 de 1991.

3. Que el articulo 19, en concﬁ%ﬁ?ﬁ(el articulo 35 del mismo Decreto,
delegé en los Gobernadores a través de las Secretarias Seccionales de
Salud, el reconocimiento de Personerias Juridicas y la aprobacion de
reformas estatutarias de las Fundaciones, Corporaciones, Asociaciones e
Instituciones de Utilidad comun sin animo de lucro, que tengan por finalidad el
fomento, la prevencion tratamiento y rehabilitacién de la salud.

4. Que el Decreto 996 del 29 de mayo de 2001, subrogd el articulo 19 del
Decreto 1088 de 1991 en el sentido de que la funcién de reconocer
personeria juridica a las fundaciones o instituciones de utilidad comun y
asociaciones o corporaciones sin animo de lucro y el reconocimiento civil de
las instituciones creadas por la iglesia catdlica o de cualquier confesién
religiosa que tengan por finalidad el fomento, la prevencion, tratamiento y
rehabilitacién de la salud, dentro de la jurisdicciéon de un departamento o del
Distrito Capital de Bogota, corresponde al respectivo Gobernador a través del
Organismo de Secretaria Seccional de Salud y al Alcalde Mayor de Bogota
D.C. a través del Organismo Distrital de Salud de Bogota D.C.

5. Que en reunién de Junta Directiva del COMITE DE REHABILITACION, con
NIT. 890.981.590-1, celebrada el dia 20 de abril de 2018, aprobé la reforma
parcial de estatutos consistente en agregar al Articulo 4°, el Paragrafo 1, cuyo
texto es el siguiente: “PARAGRAFO 1: Los aportes no son reembolsables
bajo ninguna modalidad ni genera derecho de retorno para el aportante, ni
directa, ni indirectamente durante la existencia de El comité de Rehabilitacion,
ni en su disolucidon y liquidacion, asi mismo, los excedentes no son
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distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa, ni indirectamente durante la
existencia de El Comité de Rehabilitacion, ni en su disolucién y liquidacion.
El Comité de Rehabilitacion desarrolla actividad meritoria, que es de interés
general y de acceso a fa comunidad de acuerdo al articulo 2 de estos
estatutos”. Igualmente, modificar el Articulo 6, el cual pasa de 7 miembros a 9
miembros, cuyo texto quedara asi: “Articulo 6: La Junta Directiva de EI
Comité de Rehabilitacion, estard conformada por nueve (9) miembros,
elegidos por la misma Junta Directiva entre personas naturales que se
distingan por su espiritu civico y de servicio. Se procurard que entre los
miembros de la Junta Directiva se cuente con un representante de la Curia
Arquidiécesana”; como consta en Acta N°412 del 20 de abril de 2018.

6. Que la documentacion presentada esta acorde con las normas establecidas
en el Decreto 1088 de 1991 y la reforma no desvirtia ios fines esenciales que

persigue la entidad, ni son contrarias al orden legal, moral y las buenas
costumbres.

7. Se advierte, que la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de
Antioquia, solo tiene competencia para otorgar personerias juridicas a
entidades sin animo de lucro, prestadoras de servicios de salud cuyo ambito
de aplicacion sea el Departamento de Antioquia, por lo tanto, dicha personeria
se limita a esta jurisdiccion.

En mérito de lo anteriormente expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Reforma parcial de Estatutos del COMITE
DE REHABILITACION, , con domicilio en el municipio de Medellin, consistente en
agregar al Articulo 4°, el Paragrafo 1, cuyo texto es el siguiente: “PARAGRAFO
1: Los aportes no son reembolsables bajo ninguna modalidad ni genera derecho
de retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente durante la existencia de
El comité de Rehabilitacién, ni en su disolucién y liquidacién, asi mismo, los
excedentes no son distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa, ni
indirectamente durante la existencia de El Comité de Rehabilitacion, ni en su
disolucion y liquidacién. El Comité de Rehabilitacion desarrolla actividad
meritoria, que es de interés general y de acceso a la comunidad de acuerdo al
articulo 2 de estos estatutos”.

ARTICULO SEGUNDO: EL Articulo 6 quedara asi: “Articulo 6: La Junta
Directiva de El Comité de Rehabilitacién, estard conformada por nueve (9)
miembros, elegidos por la misma Junta Directiva entre personas naturales que se
distingan por su espiritu civico y de servicio. Se procurara que entre los miembros
de la Junta Directiva se cuente con un representante de la Curia Arquididcesana’,
como consta en los documentos que se anexan.

PARAGRAFO: Las actividades realizadas por el Comité, en ejecucion de su
objeto social se realizaran en el Departamento de Antioquia.

ARTICULO TERCERO: EL COMITE DE REHABILITACION, deber4 cumplir la
obligacion de acreditar su inscripcion y/o habilitacion de servicios para operar
como un prestador de servicios de salud y su personeria juridica se circunscribe al
Departamento de Antioquia.
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ARTICULO CUARTO: Notificar la presente Resolucion en los términos de la Ley
1437 de 2011, al Representante Legal o quien haga sus veces, de la mencionada
institucion.
i
ARTICULO QUINTO: Ordenar la publicacion del presente acto en la Gaceta
" Departamental a cargo de EL COMITE DE REHABILITACION y los gastos que se
causen por la presente resolucion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

g

CQRLOS 10 MONTOYA SERNA
Secretario Seccional de d y Proteccion Socialde Antioquia
Elaﬁoré: .

 Dora Elena Henao Giraldo
Auxiliar Administrativa
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de Julio del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




